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Acta No. _ 01_6 de julio de 2026 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Alistamiento Integralidad III Trimestre 2026. 

CIUDAD Y 

FECHA: 
Cali, 6 julio de 2026 

HORA INICIO: 

8:00 a.m. 

HORA FIN: 

5:00 p.m. 

LUGAR Y/O 

ENLACE:  

Centro de la Construcción, Sede 

Andrés Sanín - 105 

 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Centro de la Construcción-Regional Valle. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:   

1.Saludo subdirectora Beatriz Cobo y coordinadores académicos. 

 

2. Transferencia de conocimiento: ambiental y seguridad y salud en el trabajo 

3. Cierre I trimestre del 2026. 

4. Elaboración de insumos alistamiento III Trimestre 2026. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  

• Saludo subdirectora Beatriz Cobo. 

•  

• Transferencia de conocimiento: ambiental y seguridad y salud en el trabajo 

 

• Desarrollar las actividades de cierre del II trimestre del 2026 (revisión de 
evidencias, registro de inasistencias, emisión de juicios de evaluación). 

 
• Elaborar insumos de alistamiento del III Trimestre 2026.  

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Día 1: 6 de julio 

Jornada de la mañana. 

 

Siendo las 8:00 a.m. se reúnen en el auditorio 203 de la sede Andrés Sanín, dando la 

Bienvenida a los participantes, presentación de la agenda, objetivos de la jornada e 

indicaciones generales para el desarrollo de las actividades. 

 

La Gestora ambiental, Angie Tatiana Vasquez Arana socializa las buenas prácticas 

ambientales que deben implementarse en los ambientes de formación y espacios 

institucionales. Se abordarán temas como la separación adecuada de residuos, el uso 

eficiente del agua y la energía, la reducción del impacto ambiental y el compromiso de 

cada funcionario e instructor con la sostenibilidad institucional.  
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El profesional en SST, Centro de la Construcción ofrece una charla acerca del uso de 

elementos de protección personal, habla sobre la importancia del uso adecuado de los 

elementos de protección personal para prevenir accidentes y enfermedades laborales. Se 

presentarán los diferentes tipos de EPP, sus aplicaciones según el riesgo, el 

mantenimiento, la inspección y las responsabilidades individuales en materia de seguridad 

y salud en el trabajo. 

 

Luego del receso se retoma la sensibilización sobre la importancia de las áreas protegidas 

como estrategia para la conservación de la biodiversidad, los recursos naturales y los 

servicios ecosistémicos. Se presentarán las principales categorías de protección, la 

normatividad aplicable y el papel de la ciudadanía en la conservación del patrimonio 

ambiental.  

 

  

12:00-1:00 almuerzo libre   

 

Jornada de la tarde 

 

Siendo la 1:00 p.m. se reúnen en el ambiente 105 de la sede Andrés Sanín los instructores 

de las competencias claves y transversales con la finalidad de hacer el cierre del II 

trimestre del 2026 y elaborar los insumos de alistamiento del III trimestre del año en curso. 

 

Entre las acciones desarrolladas en términos del cierre de II trimestre se destacan: revisión 

de evidencias, emisión de juicios evaluativos, registro de inasistencias, desarrollo de 

planes de mejoramiento, informes de queja y deserción.  

 

Por otro lado, en términos del alistamiento se destaca el desarrollo de actividades tales 

como; elaboración de planes de trabajo, actualización de guías de aprendizaje, descargue 

de reportes de aprendices, elaboración de listados de asistencia, entre otros.  

 

Se comparte programación por parte de coordinadores académicos a cada equipo 

ejecutor. 

 

Siendo las 5.00pm se da por finalizado el día uno de la jornada de alistamiento. 

 

 

CONCLUSIONES 

Se cumple con las actividades planteadas en el marco de la jornada de alistamiento. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
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ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA 

 

RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCI

A/ EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

    
 

 

     

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales 
que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 

ANEXOS 
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Jornada de la mañana. 
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Jornada de la tarde. 
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